
 

 

 

Offre d’emploi 
 

Directeur(trice) 
général(e) 

 
Sani-Sable L.B. inc est 
un entrepreneur général 
en génie civil et en 
construction. Notre 
compagnie a su se bâtir, 
depuis plus de 25 ans, 
une solide réputation 
par notre souci du détail 
et du travail bien fait. 

 

Relevant du président, la personne aura à relever les défis 
suivants : 
➢ Gérer les communications internes de l’entreprise (animer les 

comités de direction et de gestion de l’entreprise). 
➢ Superviser l’équipe et les processus financiers de l’entreprise. 
➢ Assumer la totalité du dossier de la gestion des ressources 

humaines (embauche, gestion des salaires et avantages sociaux, 
SST, mobilisation, reconnaissance, placement du personnel, etc.). 

➢ Optimiser l’ensemble des politiques et procédures en collaboration 
avec le personnel en place. 

➢ Maintenir les relations et les communications avec les clients. 
➢ Assumer une partie du développement des affaires en 

collaboration avec le président et le directeur construction. 
Exigences recherchées : 
➢ Diplôme universitaire en gestion des affaires ou expérience 

extraordinaire dans l’industrie du génie civil. 
➢ 10 années d’expérience dans le domaine de la construction, 

secteur génie civil et de la gestion de projets. 
➢ Leadership mobilisateur auprès du personnel. 
➢ Habileté à planifier et organiser son environnement. 
➢ Habileté à maintenir des belles relations interpersonnelles. 
➢ Le bilinguisme représente un atout pour l’emploi. 
Lieu de travail : Maria, Gaspésie. 
Rémunération : dépendant de l’expérience et des compétences, 
plus de 90 000 $/année. 
Conditions de travail : Poste régulier, temps plein, excellentes 
conditions de travail : assurances et REER collectif. 
Date d’entrée en fonction : Janvier 2018 

Toutes les candidatures demeurent confidentielles. 

Faire parvenir votre dossier de candidature avant le lundi, 20 novembre 2017, à midi à : 

Maxime Lambert, CRHA, consultant, RH Lambert inc. 

Courriel :  info@rhlambert.com 
 

 


